MSM Dossier Horlogerie

Le nouvel essor de Sycrilor

Industries SA

En mains zurichoises depuis six mois, I’entreprise franc-montagnarde s offre

un nouvel élan dans le domaine de la frappe des métaux et de la mécanique

de précision. Pour encore mieux progresser, la société compte sur son savoir-

faire de pointe, sur la flexibilité de ses prestations et les compétences de ses

employés.

Spécialisée depuis plus de trente ans
dans le domaine de la frappe de pré-
cision des métaux, l’entreprise jurassien-
ne Sycrilor a connu une histoire plutot
agitée. En 1973, Georges Paratte ouvre un
petit atelier a Montfaucon ou il exerce
déja I'étampage de produits pour 1'horlo-
gerie. Sept ans plus tard, il acquiert 1'usi-
ne Beuret de Montfaucon, puis rebaptise
son entreprise sous le nom de Paratte-Beu-
ret Sarl et compléte ainsi ses activités dans
le domaine de la mécanique de précision.

En 1985, apres le retrait d’Alphonse Beu-
ret et la dissolution du précédent titre,
Gérard Paratte reprend a nouveau les
rennes de ’étampage et fonde avec son
épouse Michele, Sycrilor SA, dont l'activité
demeure I"étampage de produits d’horlo-
gerie. Apres une année d’activité, Sycrilor
rachéte Micronum-Esperus du Noirmont,

renouant ainsi avec la mécanique de pré-
cision en élargissant ses activités dans le
domaine de l'aéronautique ainsi que de
l'industrie cinématographique. Apreés
s’étre implantées sur un nouveau site, ces
deux sociétés fusionnent en 1993 sous le
nom de Sycrilor-Micronum SA. Des lors, les
secteurs d'activités étant directement tou-
chés par la crise, la faillite de la société ne
peut étre évitée. Un an plus tard, les so-
ciétés Corisol Holding ainsi que SF.M Asso-
ciés SA, rachetent l'entreprise sous le nom
de Sycrilor Industries SA en réorientant
leurs activités dans les secteurs de la ma-
roquinerie, du médical, de I’horlogerie,
de I'industrie et des loisirs. En 2000, 1’en-
treprise franchit un grand pas en deve-
nant certifié ISO 9001. Puis, frappée par
la crise, la société connait a nouveau des
difficultés.

Etampage

Patrick Schildknecht (a gauche) et
Markus Lehmann, les deux nouveaux
propriétaires de Sycrilor
Technologies SA, sont fiers du
savoir-faire des employés de leur
entreprise.

Nombreux atouts

Le 15 octobre 2004, deux Zurichois Pa-
trick Schildknecht (président directeur gé-
néral) et Markus Lehmann (directeur), ra-
chetent Sycrilor Industries SA. Pourquoi
avoir repris une société au coeur des
Franches-Montagnes, alors que les af-
faires sont plus florissantes a 'est de la
Suisse ? «Je cherchais justement une si-
tuation difficile, car j’aime relever des dé-
fis. Et puis le cadre idyllique de la région
me convenait parfaitement pour at-
teindre mes objectifs», confie Patrick
Schildknecht.

La société jurassienne offre tous les
atouts technologiques pour un dévelop-
pement fructueux. Grace a son savoir-
faire et a des solutions orientées vers la
clientele, Sycrilor Industries a su faire
connaitre son know-how au niveau in-
ternational. La société emploie actuelle-
ment plus de 70 collaborateurs, ce qui
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